
Kütahya Eğitim ve Gelişim 
Programı



Projenin Amacı
Kütahya Eğitim ve Gelişim Programı (EGEP)

projesinin genel amacı, ilimizdeki eğitim
kurumlarının gelişen eğitim şartlarına
adaptasyonunu sağlamak ve gelişimlerini
sürdürmelerine katkı sunmaktır.



Projenin Hedef Kitlesi

• Anaokulları
• İlkokullar
• Ortaokullar

• Liseler 

• Yaygın ve Özel Eğitim Kurumları



Proje Üst Kurulu
• Hasan BAŞYİĞİT İl Milli Eğitim Müdürü
• Muhsin KAYMAK İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı
• Hamdi SARIÖZ İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı
• Hakan GÖLPINAR İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı
• Mustafa TOPUZ İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• İrfan KANIK İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• Mustafa Ağca OKUR İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• İslam AKTEPE İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• Rıdvan ACAR İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• Zeki ATİK İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• Mehmet ZORLU İl Milli Eğitim Şube Müdürü



Proje Yürütme Kurulu
• Mustafa TOPUZ İl Milli Eğitim Şube Müdürü
• Özcan TURAN ARGE Birimi

• Hacı Mehmet ÖZTÜRKOĞLU ARGE Birimi

• Fatih PARLAR ARGE Birimi

• Ertuğrul ÖNDER ARGE Birimi

• Emrah KÖSEOĞLU ARGE Birimi

• Yıldız PEKBAŞ ARGE Birimi

• Yeliz YURTER ARGE Birimi

• Sinan KORUÇ ARGE Birimi

• Abdulhakim ÜNVERDİ ARGE Birimi



Projemiz dahilinde okullarımız ve kurumlarımız 
kademelerine ve özelliklerine göre 5 farklı gruba 
ayrılmıştır.

• Anaokulları
• İlkokullar
• Ortaokullar

• Liseler

• Yaygın ve Özel Eğitim Kurumları



Müdürlüğümüz tarafından belirlenen gelişim
alanlarında okullarımız eğitim verdikleri kademelere

uygun olan faaliyetler gerçekleştirerek okullarının
gelişimlerine katkı sağlayacaklardır.
Bir alanda 5 farklı faaliyet gerçekleştiren okullarımız o

alanın rozetine sahip olacaklardır. 5 farklı rozet alan

okulumuz Kalite Etiketine başvuru hakkı kazanacaktır.
Her yıl o yıla özel olarak belirlenecek olan 6 alanda tüm
okullarımızın ve kurumlarımızın faaliyet

gerçekleştirmesi hedeflenmektedir.



GELİŞİM ALANLARI
• AKADEMİK BAŞARIYI ARTIRMA
• YÖNETİM VE İLETİŞİM
• BİLİM VE HEKİM SİNAN TEMELLİ 

FAALİYETLER
• KURUMLARLA İŞ BİRLİĞİ
• OKUL DIŞI EĞİTİM
• İNSAN KAYNAĞININ GELİŞTİRİLMESİ
• REHBERLİK ve PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK
• ÖZEL EĞİTİM - ÖZEL YETENEK
• İNOVASYON
• ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME
• MEDYA İLE İLETİŞİM
• DİJİTAL EĞİTİM

• DİN ÖĞRETİMİ
• GÜCÜ KEŞFETMEK
• BAŞARILI ÇALIŞMALARIN TEŞVİK EDİLMESİ
• MESLEKÎ EĞİTİM
• HAYAT BOYU ÖĞRENME
• GELECEĞE YÖNELİM
• TEMEL EĞİTİM
• BİLİMSEL ARAŞTIRMA/YAYIN
• YABANCI DİL EĞİTİMİ
• ROBOTİK ve KODLAMA EĞİTİMLERİ
• ERKEN ÇOCUKLUK



2021-2022 EĞİTİM ÖĞRETİM 
YILI TEMALARI



AKADEMİK BAŞARIYI ARTIRMA

Müdürlüğümüz tarafından ilimizde

özellikle ortaokul ve liselerde akademik

başarıyı artırmak için il eylem planı
hazırlanacak, ilçelerimiz ve okullarımız da

kendi özelliklerine göre il eylem planını
göz önüne alarak kendi eylem planlarını
hazırlayacaklardır.





Eylem planları hazırlanırken il/ilçe/okul
akademik başarı durum raporu

hazırlanacak, geleceğe yönelim zümre
çalıştayları yapılarak il/ilçe/okulların orta

vadede yıllık hedefleri belirlenecektir.

Okul Gelişimi İzleme ve Değerlendirme
Sistemi kurularak kurumlarımızın
yaptıkları çalışmaların hedeflere ulaşmada
ne kadar başarılı olduğu takip edilecektir.



Müdürlüğümüz ve kurumlarımız belirlenen

hedeflere ulaşmak için;

• Zümre Çalıştayları,
• Veli Çalıştayları, Veli Bilgilendirme ve

Bilinçlendirme Toplantıları,
• Denemeler ve Kazanım Değerlendirme

Sınavları,
• Öğrenci Koçluk Sistemi,

gibi kendi ihtiyaçlarına yönelik faaliyetler

düzenleyeceklerdir.



MESLEKİ VE KURUMSAL GELİŞİM
Hem okul içinde hem de okul dışında
öğretmenlerin mesleki becerilerine, öğretme ve

öğrenme metotlarına destek olmak için
öğretmenlerin;

• Hizmet içi eğitimlere katılımları,
• Dijital eğitim almaları,
• Kongre, konferans ve sempozyumlara

katılımları teşvik edilecektir.



Kurumlarımızın kendi gelişimlerine katkı
sağlamaları için,

• TUBİTAK Projeleri

• AB Erasmus Projeleri

• eTwinning Projeleri

• Kalkınma Ajansı Projeleri

gibi projelere başvurmaları ve yürütmeleri
önem arz etmektedir.



YÖNETİM ve İLETİŞİM

Yönetim ve iletişim bir kurumun etkililiğinin,
verimliliğinin artırılması, moral ve motivasyonun

sağlanması açısından oldukça önemlidir.
Kurumda yönetici, öğretmen, öğrenci ve veli

arasında sağlıklı bir iletişimin sağlanması başarı
için vazgeçilmez bir unsurdur.



Kurumda sağlıklı bir yönetim ve iletişim ağı
kurmak için,
• Veli Çalıştayları ve Veli Şenlikleri,
• Başarılı öğrenci, öğretmen ve velilerin

ödüllendirilmesi,
• Öğretmen, öğrenci, veli katılımlı sosyal,

sportif ve kültürel etkinlik faaliyetleri

düzenlenecektir.



KURUMLARLA İŞ BİRLİĞİ
Kurumlarımızdaki eğitimin daha üst seviyede

sürdürülebilmesi için alanlarında uzman

kurumlarla iş birliğine gidilmesi kaçınılmazdır.

• Üniversiteler: Üniversitelerin laboratuvar

ve kütüphaneler gibi araştırma
olanaklarından faydalanılacaktır. Projeler

vasıtasıyla üniversiteler ile ortak ürünler
ortaya konacaktır.



• Sivil Toplum Kuruluşları: AFAD, Yeşilay,
Kızılay gibi kuruluşlardan uzman eğitmen
desteği alınarak bu konularda öğretmen ve

öğrencilerimiz bilinçlendirilecektir.
• Halk Eğitim Merkezleri, Rehberlik Araştırma

Merkezleri, Olgunlaşma Enstitüleri, Bilim ve

Sanat Merkezleri gibi Müdürlüğümüz
bünyesinde bulunan kurumlarla ortak

faaliyetler ve projeler geliştirilecektir.



OKUL DIŞI EĞİTİM
Doğal, tarihî ve kültürel mekânlar ile bilim-

sanat merkezleri ve müzeler gibi okul dışı
öğrenme ortamlarının daha etkili kullanılması
sağlanacaktır.

Okulum Kütahya, Şehrimiz Kütahya gibi

Müdürlüğümüz tarafından hazırlanan ve

çeşitli ders kazanımları ile ilişkilendirilen
kitaplar etkin bir biçimde kullanılacaktır.



BİLİM ve HEKİM SİNAN
Müdürlüğümüz 4 yıl süreyle uygulamayı
planladığı EGEP Projesinde her yıl bir tema ve

Kütahya’nın önemli değerlerinden birini

seçerek hem bu alanda farkındalığın
sağlanması hem de tüm okulların belirlenen

alanlarda çalışmalar ve faaliyetler düzenlemesi
amaçlanmaktadır.



Bilim ve Hekim Sinan teması ile ilgili lise ve

ortaokullarımızda Patent başvurusu, TUBİTAK,
TEKNOFEST gibi faaliyetlere yoğun olarak

katılım sağlanması amaçlanmaktadır.
İlkokullarda ve anaokullarda bilimsel

okuryazarlığa eğlenceli bir şekilde giriş
yapacak bilim fuarı, bilim şenliği gibi

faaliyetlerin yapılması hedeflenmektedir.



Ayrıca Hekim Sinan Tıbbi Bitkiler Araştırma
Merkezine ziyaretlerin yapılması, Hekim Sinan

konulu yarışmaların, sempozyumların ve

sanatsal etkinliklerin düzenlenmesi
planlanmaktadır.



Kütahya Eğitim ve Gelişim Programı ile
Değişim Başlıyor…


